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Mainova für Ausbildung ausgezeichnet: 

86 Nachwuchskräfte starten am „Best Place to 

learn“ 

 

Die Mainova AG hat das renommierte Gütesiegel „Best Place to 

learn“ erhalten. Diese Auszeichnung zertifiziert den regionalen 

Energieversorger als einen der besten Ausbildungsbetriebe 

Deutschlands. Entwickelt von der AUBI-Plus GmbH, basiert das 

Ergebnis auf den positiven Rückmeldungen von Auszubildenden, 

ehemaligen Auszubildenden, Ausbildern und 

Ausbildungsbeauftragten.  

Seit 2019 bildet Mainova selbst aus. Im eigenen 

Nachwuchszentrum bietet das Unternehmen jungen Menschen in 

13 Ausbildungsberufen und acht dualen Studiengängen eine 

Vielzahl von Möglichkeiten, in das Berufsleben einzusteigen. „Die 

interne Ausbildung ist ein entscheidender Faktor für den Erfolg 

unseres Unternehmens. Denn wir kümmern uns damit selbst um 

unseren dringend benötigten Nachwuchs für Morgen, der direkt mit 

den spezifischen Anforderungen und Werten von Mainova vertraut 

gemacht wird. Außerdem schaffen wir mit der eigenen Ausbildung 

eine starke Bindung zum Unternehmen“, erklärt Mainova-Vorstand 

Peter Arnold. 

Zahlenmäßig größter Ausbildungs-Jahrgang frisch gestartet 

Am 19. August starteten 60 Azubis und 26 dual Studierende in den 

größten Ausbildungsjahrgang der Unternehmensgeschichte. 75 

Prozent der künftigen Fachkräfte absolvieren eine technisch-
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gewerbliche, 15 Prozent eine kaufmännische und 10 Prozent eine 

IT-Ausbildung. Bei den dual Studierenden begannen 16 

Nachwuchskräfte ein technisches und zehn ein kaufmännisches 

Studium. „Die Investition in die Ausbildung im eigenen Haus ist eine 

Investition in die Zukunft – sowohl für die Auszubildenden als auch 

für Mainova. Sie unterstreicht unser Engagement für die berufliche 

Qualifizierung und die Fachkräftesicherung in unserer Region“, sagt 

Arnold. Damit begegnet der Energieversorger aktiv den 

Herausforderungen der auch personalintensiven Transformation 

der Energieversorgung in den kommenden Jahren und 

Jahrzehnten, die auch viel Fachwissen erfordert.  

Über die Mainova AG 

Die Mainova AG ist der führende Energiedienstleister in Frankfurt am Main und 

Energiepartner für Privat- und Firmenkunden in ganz Deutschland. Das 

Unternehmen beliefert mehr als eine Million Menschen mit Strom, Gas, Wärme 

und Wasser und erzielte mit seinen rund 3.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

im Jahr 2023 einen bereinigten Umsatz von fast 5,8 Milliarden Euro. Mainova 

erzeugt in großem Maßstab selbst Energie und bietet neben klassischen 

Versorgungsinfrastrukturen auch Produkte und Dienstleistungen rund um 

Erneuerbare Energien, Elektromobilität, Car-Sharing, Energieeffizienz und 

digitale Infrastrukturen. Die Mainova-Tochter NRM Netzdienste Rhein-Main 

GmbH stellt mit ihrem rund 14.500 Kilometer umfassenden Energie- und 

Wassernetz die zuverlässige Versorgung in Frankfurt und dem Rhein-Main-

Gebiet sicher. Die SRM Straßenbeleuchtung Rhein-Main GmbH sorgt mit über 

70.000 Straßenleuchten sowie innovativen Dienstleistungen für die Beleuchtung 

im öffentlichen Raum. Die Aufgaben der Mainova Servicedienste GmbH 

erstrecken sich auf das Messwesen, die Abrechnung der Lieferungen und 

Leistungen sowie das Forderungsmanagement. Größte Anteilseigner der 

Mainova AG sind die Stadtwerke Frankfurt am Main Holding (75,2 Prozent) und 

die Münchener Thüga (24,5 Prozent). Die übrigen Aktien (0,3 Prozent) befinden 

sich im Streubesitz. 


